
                                                Додаток 38 
        до Положення про розкриття інформації емітентами 
        цінних паперів (пункт1 глави 4 розділу III) 

      
     Титульний аркуш 
Підтверджую ідентичність та достовірність Інформації, що розкрита відповідно до вимог 
Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів. 

Директор       Капiносова Тетяна Iванiвна 

(посада)   (підпис)   (прізвище та ініціали керівника) 

 
26.02.2019 

(дата) 

Річна інформація емітента цінних паперів 
за 2018 рік  

I. Загальні відомості 

1. Повне найменування 
емітента 

Приватне акцiонерне товариство "Коростенське мiжрайонне 
вiддiлення "Сортнасiннєовоч" 

2. Організаційно-
правова форма 
емітента 

Акцiонерне товариство 

3. Ідентифікаційний 
код за ЄДРПОУ 
емітента 

00492183 

4. Місцезнаходження 
емітента 

11500 Житомирська область Коростенський р-н м. Коростень Вул. 
Дзержинського, буд. 48/31 

5. Міжміський код, 
телефон та факс 
емітента 

(04142) 4-32-87 (04142) 4-32-87 

6. Електронна поштова 
адреса емітента 

korsort@emzvit.com.ua 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

1. Річна інформація розміщена у загальнодоступній інформаційній 
базі даних Комісії 

26.02.2019 

 (дата) 

2. Річна інформація 
опублікована у д/н д/н 

  
  

 (номер та найменування офіційного друкованого 
видання)  (дата) 

3. Річна інформація 
розміщена на сторінці 

http://www.korostensort.ho.ua/file
s/year_zv2018.pdf 

в мережі 
Інтернет 

26.02.2019 

  (адреса сторінки)   (дата) 

 



Зміст 

 

1. Основні відомості про емітента X 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності   

3. Відомості щодо участі емітента в створенні юридичних осіб   

4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря   

5. Інформація про рейтингове агентство   

6. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і вартість акцій (розміру 
часток, паїв) 

X 

7. Інформація про посадових осіб емітента: 

1) інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента X 

2) інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента X 

8. Інформація про осіб, що володіють 10 відсотків та більше акцій емітента X 

9. Інформація про загальні збори акціонерів   

10. Інформація про дивіденди   

11. Інформація про юридичних осіб, послугами яких користується емітент X 

12. Відомості про цінні папери емітента: 

1) інформація про випуски акцій емітента X 

2) інформація про облігації емітента   

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом   

4) інформація про похідні цінні папери   

5) інформація про викуп (продаж раніше викуплених товариством акцій) власних акцій протягом 
звітного періоду 

  

13. Опис бізнесу X 

14. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента: 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента X 

3) інформація про зобов'язання емітента X 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції   

5) інформація про собівартість реалізованої продукції   

6) інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 
правочинів 

  

7) інформація про прийняття рішення про надання згоди на вчинення значних правочинів   

8) інформація про прийняття рішення про надання згоди на вчинення правочинів, щодо вчинення 
яких є заінтересованість 

  

15. Інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів   

16. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала 
протягом звітного періоду 

  

17. Інформація про стан корпоративного управління X 

18. Інформація про випуски іпотечних облігацій   

19. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття: 

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) 
зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям 

  

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов'язань за 
іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів у 
складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду 

  

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових 
іпотечних активів до складу іпотечного покриття 

  



4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів та 
інших активів на кінець звітного періоду 

  

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які 
складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року 

  

20. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за 
кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які 
включено до складу іпотечного покриття 

  

21. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів   

22. Інформація щодо реєстру іпотечних активів   

23. Основні відомості про ФОН   

24. Інформація про випуски сертифікатів ФОН   

25. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН   

26. Розрахунок вартості чистих активів ФОН   

27. Правила ФОН   

28. Відомості про аудиторський висновок (звіт)   

29. Текст аудиторського висновку (звіту)   

30. Річна фінансова звітність X 

31. Річна фінансова звітність, складена відповідно до Міжнародних стандартів бухгалтерського 
обліку (у разі наявності) 

  

32. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску 
боргових цінних паперів (за кожним суб’єктом забезпечення окремо) 

  

33. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання 
зобов'язань за якими здійснюється шляхом передачі об'єкта (частини об'єкта) житлового 
будівництва) 

  

34. Примітки Iнформацiя про одержанi лiцензiї(дозволи) на окремi види дiяльностi - вiдсутня, так як емiтент не 
одержував нi якi лiцензiї та дозволи. 
 
Вiдомостi щодо участi емiтента в створеннi юридичних осiб- вiдсутнi , так як емiтент не брав участi в створенi 
юридичних осiб 
 
Iнформацiя щодо посади корпоративного секретаря вiдсутня, так як така посада на товариств iне передбачена. 
 
 iнформацiя про рейтингове агенство- вiдсутня, так як рейтингування не проводилось i товариство не укладало 
договорiв з рейтинговими агенствами. 
 
iнформацiя про загальнi збори -вiдсутня, так як протягм звiтного перiоду загальнi збори акцiрнерiв не скликалтсь i 
не проводились. 
 
iнформацiя про дивiденди- вiдсутня, так як товариство протягом звiтного перiоду дивiденди не виплачувало. 
 
iнформацiя про облiгацiї-  вiдсутня, так як товариство облiгацiї не випускало. 
 
iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом - вiдсутня , так як товариство iншi цiннi папери не 
випускало. 
 
 iнформацiя про викуп власних акцiй протягом звiтного перiоду-вiдсутня, так як товариство власнi акцiї не 
викупало протягом звiтного перiоду 
 
iнформацiя про похiднi цiннi папери -вiдсутня, так як товариство похiднi цiннi папери не випускало. 
 
iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї - вiдсутня, так як товариство не 
займається видами д-тi , якi класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та 
розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi та дохiд (виручка) вiд 
реалiзацiї продукцiї за звiтний перiод складає меньше нiж 5 млн.грн. 
 
iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї-вiдсутня, так як товариство не займається видами д-тi , якi 
класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та 
води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi та дохiд (виручка) вiд реалiзацiї продукцiї за звiтний перiод 
складає меньше нiж 5 млн.грн. 
 



Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв-вiдсутня, так як 
товариство не приймало рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв. 
 
Iнформацiя про прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значних правочинiв-вiдсутня, так як товариство 
не приймало рiшення про  надання згоди на вчинення значних правочинiв. 
 
Iнформацiя про прийняття рiшення про надання згоди на вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є 
заiнтересованiсть-вiдсутня, так як товариство не приймало рiшення про  надання згоди на вчинення значних 
правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть. 
 
Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв вiдсутня, так як товариство не випускало борговi 
цiннi папери. 
 
 Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй вiдсутня ,так як товариство iпотечнi облiгацiї не випускало.     
        
  Iнформацiя про склад, структуру i розмiр iпотечного покриття, а саме:1) iнформацiя про розмiр iпотечного 
покриття та його спiввiдношення з розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним 
покриттям, 2) iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром (сумою) зобов'язань за 
iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля змiн iпотечних активiв у складi 
iпотечного покриття, якi вiдбулися протягом звiтного перiоду, 3) iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi 
iпотечного покриття або включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного покриття, 4) вiдомостi про 
структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець 
звiтного перiоду,5) вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на iпотечнi активи, якi 
складають iпотечне покриття станом на кiнець звiтного року -вiдсутня  так як товариство iпотечнi облiгацiї не 
випускало. 
 
 Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за кредитними  договорами 
(договорами позики), права вимоги   за якими забезпечено iпотеками, якi включено до складу iпотечного покриття 
вiдсутня, так як товариства такi платежi вiдсутнi. 
 
 Iнформацiя про випуски iпотечних сертифiкатiв вiдсутня, так як товариство iпотечнi сертифiкати не випускало.          
 
 Iнформацiя щодо реєстру iпотечних активiв, вiдсутня, так як iпотечнi активи вiдсутнi на пiдприємствi. 
                                                             
 Основнi вiдомостi про ФОН,  Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН, Iнформацiя про осiб, що володiють                        
 сертифiкатами ФОН, Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН ,. Правила ФОН   вiдсутнi, так як товариство ФОН 
не випускало.     
 
 Вiдомостi щодо особливої iнформацiї - вiдсутнi, так як протяго звiтного перiоду такої iнформацiї не виникало. 
 
Вiдомостi про аудиторський висновок (звiт)- вiдсутнi, так як вiдповiдно до чинного законодавства Приватному 
акцiонерному товариство  не потрiбно розкривати даний вид  iнформацiї. 
 
Текст аудиторського висновку (звiту)- вiдсутнiй, так як   вiдповiдно до чинного законодавства Приватному 
акцiонерному товариство  не потрiбно розкривати даний вид  iнформацiї. 
 
 
Фiнансова звiтнiсть поручителя( страховика/гаранта) , що здiйснює забезпечення боргових цiнних паперiв- 
вiдсутня, так як товариство не випускало борговi цiннi папери 
 
звiт про стан об"єкта нерухомостi-вiдсутнiй, так як такий звiт не проводився 
 
Рiчна фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi вiдсутня, так як 
товариство складає фiнансову звiтнiсть вiдповiдно до нацiональних стандартiв бухгалтерського облiку України / 
 
Даннi рiчної iнформацiї, передбаченi частиною 3 статтi 40 Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок", 
але не передбаченi дiючою редакцiєю Положення № 2826: 
 
Iнформацiя про орган управлiння емiтента, його посадових осiб та засновникiв: Вiдповiдно до законодавства 
України та статуту товариства органи управлiння емiтента наступнi:1) Вищий орган управлiння товариства-
загальнi збори акцiонерiв товариства;2)Одноосiбний Виконавчий орган  товариства -Директор в особi Капiносової 
Тетяни Iванiвни; 3) Наглядова рада акцiонерного товариства є колегiальним органом, що здiйснює захист прав 
акцiонерiв товариства i в межах компетенцiї, визначеної статутом та Законом, здiйснює управлiння акцiонерним 
товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого органу. Складається з 3-х осiб Голови 
наглядової ради та 2-х членiв наглядової ради. Голова наглядової ради- Корнiйчук Тетяна Олександрiвна, Член 
наглядової ради- Кашперська Михайлина Михайлiвна; Член наглядової ради- Завадська Людмила Миколаївна. 4) 
Ревiзор є одноособовим органом Товариства, який здiйснює контроль та перевiрку фiнансово-господарської 
дiяльнiстю Товариства в особi - Корнiйчук Леся Володимирiвна. 5) Головний бухгалтер товариства органiзовує та 
веде бухгалтерськiй облiк на пiдприємствi вiдповiдно до внутрiшньої облiкової полiтики   в особi- Качалки 
ТетяниЛеонтiївни .   



      
Засновником товариства у ходi приватизацiї державного пiдприємства, виступила держава в особi Регiонального 
вiддiлення ФДМУ по Житомирськiй обл.,  
 
Iнформацiю про цiннi папери емiтента (вид, форма випуску, тип, кiлькiсть), наявнiсть публiчної пропозицiї та/або 
допуску до торгiв на фондовiй бiржi:Товариством розмiщено простi iменнi акцiї, без документарної форми випуску 
в кiлькостi-      298 008 штук простих iменних акцiї , номiнальною вартiстю- 0,25 грн. кожна на загальну 
номiнальну суму 74 502,00 грн.. Iншi цiннi папери товариство не випускало. Товариство не здiйснювало публiчної 
пропозицiї. Допуск до торгiв на фондовiй бiржi в частинi включення до бiржового реєстру не здiйснювався. 
Протягом звiтного перiоду пiдприємство додатково акцiї не випускало. 
 
Рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдтверджена аудитором (аудиторською фiрмою)- згiдно з чинним законодавством не 
застосовується до приватного акцiонерного товариства у частинi пiдтвердження аудитором (аудиторською 
фiрмою) рiчної фiнансової звiтностi. 
 
Аудиторський висновок (звiт) незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фiнансової звiтностi 
емiтента аудитором (аудиторською фiрмою) - згiдно з чинним законодавством Емiтент не зобов'язаний розкривати 
дану iнформацiю 
 
Iнформацiя про вчинення значних правочинiв або правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть, або про 
попереднє надання згоди на вчинення таких правочинiв -вiдповiдно до чинного Законодавства України Приватне 
акцiонерне товариство не розкриває даний вид  iнформацiї; 
 
Вiдомостi про осiб, заiнтересованих у вчиненнi товариством правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, 
iснування яких створює заiнтересованiсть- вiдповiдно до чинного Законодавства України  Приватне акцiонерне 
товариство не розкриває даний вид  iнформацiї ; 
 
Перелiк власникiв пакетiв 5 i бiльше вiдсоткiв акцiй iз зазначенням вiдсотка, кiлькостi, типу та/або класу належних 
їм акцiй та iнформацiю про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 
меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй: Власниками пакетiв 5 i бiльше вiдсоткiв акцiй Товариства 
є Корнiйчук Володимир Олександрович , який володiє  116 691 простими iменними акцiями, що становить 39,157 
% вiд статутного капiталу Товариства. Корнiйчук Тетяна Олександрiвна, яка володiє 66 754 штуками простих 
iменних акцiй, що становить 22,400 % вiд статутного капiталу Товариства. Юридична особа КСП "Полiська 
Нива"(ЄДРПОУ 13743527), яка володiє  43 924 штуками простих iменних акцiй, що становить 14,739  % вiд 
статутного капiталу Товариства .Змiни акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 
бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй у звiтному перiодi не вiдбувались. 
 
Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, 
меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй- вiдповiдно до чинного Законодавства України  Приватне 
акцiонерне товариство не розкриває даний вид  iнформацiї; 
 
Змiна осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, 
сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй у звiтному 
перiодi не вiдбувалась; 
 
Звiт керiвництва; 
Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента: Товариство вже багато рокiв не здiйснює фiнансово-
господарську дiяльнiсть i не планує здiйснювати господарську дiяльнiсть товариства. Товариство не здiйснює iншi 
види дiяльностi, тому вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента вiдсутнi. На даний час перспективи 
розвитку пiдприємства вiдсутнi, так як для подальшого розвитку Товариству необхiдно залучення iнвестицiй та 
крупних платоспроможних клiєнтiв на даний час це є досить складною задачею. 
Iнформацiя про укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтентом, якщо це 
впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат емiтента   вiдсутня, так як 
Товариством такi правочини та деривативи  не укладались i тому впливу на оцiнку його активiв, зобов'язань, 
фiнансового стану i доходiв або витрат емiтента немає. 
Протягом звiтного перiоду фiнансовi ризики у товариства вiдсутнi так як фiнансовий ризик виникає у випадку, 
коли пiдприємства вступають у вiдносини з рiзними фiнансовими iнститутами (банками, iнвестицiйними, 
страховими, факторинговими, лiзинговими компанiями, бiржами та iн), тому Товариство не розробляло та не 
здiйснювало завдання та полiтику  щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтику щодо 
страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування. 
 
Так як Товариство не здiйснює фiнансово-господарську дiяльнiсть, то товариство не схильне до цiнового ризику, 
до кредитного ризику , до ризику лiквiдностi та не  схильне до ризикiв грошових потокiв.  
 
Товариство  керується власним кодексом корпоративного управлiння текст якого перебуває у публiчному доступi 
на власному веб- сайтi за посиланням : http://www.korostensort.ho.ua/files/kodeks.pdf 
Товариство не застосовує кодекс корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб або 
iнший кодекс корпоративного управлiння.  
Практика корпоративного управлiння, застосовувана понад визначенi законодавством вимоги -вiдсутня 



Емiтент не вiдхиляється вiд положень власного кодексу корпоративного управлiння та не приймав рiшення про 
незастосування деяких положення кодексу корпоративного управлiння.  
Iз-за дуже важко матерiального стану Товариство протягом звiтного перiоду не скликало та не проводило черговi  
або позачерговi загальнi збори акцiонерiв товариства: Тому товариство не розкриває  iнформацiю про проведенi 
загальнi збори акцiонерiв та загальний опис прийнятих на зборах рiшень.  
Персональний склад наглядової ради Товариства Голова наглядової ради- Корнiйчук Тетяна Олександрiвна, Член 
наглядової ради- Кашперська Михайлина Михайлiвна; Член наглядової ради- Завадська Людмила Миколаївна. 
Персональний склад  одноосiбного виконавчого органу (за наявностi) емiтента- Директор в особi Капiносової 
Тетяни Iванiвни;    
У Приватного акцiонерного товариства комiтети наглядової ради та виконавчого органу не створювались.  
В звiтному роцi засiдання Наглядової ради Товариства не проводились,тому iнформацiя про засiдання наглядової 
ради та загальних опис прийнятих рiшень не наводиться. 
 
Так як Товариство не здiйснює фiнансово-господарську дiяльнiсть, то товариство не здiйснює внутрiшнiй контроль 
i управлiння ризиками емiтента  i тому основнi характеристики систем внутрiшнього контролю i управлiння 
ризиками емiтента не наводиться. 
Перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента: є Корнiйчук Володимир 
Олександрович , який володiє  116 691 простими iменними акцiями, що становить 39,157 % вiд статутного капiталу 
Товариства. Корнiйчук Тетяна Олександрiвна, яка володiє 66 754 штуками простих iменних акцiй, що становить 
22,400 % вiд статутного капiталу Товариства. Юридична особа КСП "Полiська Нива"(ЄДРПОУ 13743527), яка 
володiє  43 924 штуками простих iменних акцiй, що становить 14,739  % вiд статутного капiталу Товариства 
Iнформацiя про те, хто опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента вiдсутня. 
Iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах 
емiтента- Будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах емiтента 
вiдсутнi 
Порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента; При призначенi та звiльненi посадових осiб емiтент 
керується Законодавсвтом України, Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства. 
Директор обирається Наглядовою радою. Рiшення про обрання Директора одночасно є рiшенням про вiдкликання 
особи, яка здiйснювала повноваження одноосiбного виконавчого органу до цього часу. Директор звiльняється за 
рiшенням Наглядової ради Товариства . повноваження Директора припиняються достроково у разi:подання до 
Наглядової ради заяви про складання повноважень;його смертi, визнання його судом недiєздатним, обмежено 
дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм;в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до 
покарання, що виключає можливiсть виконання ним своїх обов'язкiв;вiдкликання його за рiшенням Наглядової 
ради;визнання Загальними зборами або Наглядовою радою роботи Директора незадовiльною;настання iнших 
обставин, передбачених чинним законодавством, договором (контрактом), укладеним мiж Товариством та 
Директором. 
Крiм того, Директор може бути достроково вiдкликаний з посади також у разi його некомпетентностi, зловживання 
посадовим становищем, розголошення комерцiйної чи iншої таємницi, у разi вчинення iнших дiй чи бездiяльностi, 
що заподiюють шкоду iнтересам Товариства в цiлому або акцiонерам Товариства, а також з iнших пiдстав, 
передбачених законодавством та трудовим договором. 
Члени Наглядової ради обираються та вiдкликаються(звiльняються) виключно Загальними зборами. Без рiшення 
загальних зборiв повноваження члена Наглядової ради з одночасним припиненням договору припиняються: за 
його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi;  в разi неможливостi виконання 
обов'язкiв члена Наглядової ради за станом здоров'я; в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, 
яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв члена Наглядової ради; в разi 
смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим;у разi отримання 
акцiонерним товариством письмового повiдомлення про замiну члена наглядової ради, який є представником 
акцiонера. 
Голова Наглядової ради Товариства обирається на першому засiданнi Ради членами Наглядової ради з їх числа 
простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Наглядової ради. Наглядова рада має право в будь-який час 
переобрати  голову Наглядової ради.  
Ревiзор Товариства обирається та звiльняється виключно Загальними зборами акцiонерiв Товариства. Без рiшення 
Загальних зборiв повноваження Ревiзора Товариства припиняються:  
за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це товариства за два тижнi;в разi неможливостi 
виконання обов'язкiв Ревiзора за станом здоров'я; в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким 
його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв Ревiзора; в разi смертi, визнання його 
недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим; в разi виникнення обставин, якi вiдповiдно до 
чинного законодавства України перешкоджають виконанню Ревiзора.  
Головний бухгалтер товариства призначається та звiльняється вiдповiдно до наказу Директора Товариства.  
До повноважень Наглядової ради Товариства за Законом України "Про акцiонернi товариства", Статутом та 
Положенням "Про Наглядову раду Товариства" належать: затвердження в межах своєї компетенцiї положень, 
якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства;затвердження iнших внутрiшнiх документiв 
Товариства;пiдготовка порядку денного Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про 
включення пропозицiй до порядку денного, затвердження Проектiв порядку денного загальних зборiв та 
Прийнятеiв рiшень щодо кожного з питань, включених до Проектiв порядку денного загальних зборiв акцiонерiв, 
затвердження порядку денного загальних зборiв, затвердження повiдомлення про проведення загальних зборiв 
(крiм скликання акцiонерами позачергових загальних зборiв); прийняття рiшення про проведення чергових або 
позачергових Загальних зборiв вiдповiдно до Статуту Товариства та у випадках, встановлених Законом України 
"Про акцiонернi Товариства";прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй;прийняття 
рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй; 



прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв; затвердження ринкової 
вартостi майна у випадках, передбачених Законом України "Про акцiонернi Товариства";обрання та припинення 
повноважень Директора;затвердження умов контракту, який укладатиметься з Директором, встановлення розмiру 
його винагороди. Надання повноважень на пiдписання такого контракту;прийняття рiшення про вiдсторонення 
Директора вiд здiйснення повноважень та обрання особи, яка тимчасово виконуватиме повноваження 
Директора;обрання та припинення повноважень голови i членiв iнших органiв Товариства;обрання реєстрацiйної 
комiсiї та формування (обрання) тимчасової лiчильної комiсiї, за винятком випадкiв, встановлених Законом 
України "Про акцiонернi товариства";обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що 
укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг. визначення дати складення перелiку осiб, якi 
мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, 
визначеного чинним законодавством;визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi 
про проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах вiдповiдно до чинного 
законодавства;вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях, 
про  заснування iнших юридичних осiб;вирiшення питань, передбачених роздiлом XVI Закону України "Про 
акцiонернi товариства", в разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;прийняття рiшення 
про вчинення (надання згоди на вчинення) значних правочинiв якщо ринкова вартiсть майна або послуг, що є його 
предметом, становить вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi 
Товариства;визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе 
зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй;прийняття рiшення про 
обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення 
розмiру оплати його послуг;прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної  установи, яка надає Товариству 
додатковi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати її 
послуг;надсилання пропозицiй акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами, що дiють 
спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй вiдповiдно до статтi 65 Закону України "Про акцiонернi 
товариства", що регулює порядок придбання акцiй Товариства за наслiдками придбання контрольного пакета 
акцiй;прийняття рiшення про обрання конкретної особи, яка головуватиме на загальних зборах (якщо питання про 
обрання головуючого не включене до порядку денного зборiв);затвердження ринкової вартостi акцiй при 
розмiщеннi або продажу ранiше викуплених акцiй;прийняття рiшення стосовно доцiльностi створення посади 
Корпоративного секретаря а в разi створення посади Корпоративного секретаря - обрання та припинення 
повноважень Корпоративного секретаря, визначення розмiру його винагороди, затвердження Положення про 
Корпоративного секретаря, затвердження умов трудового або iншого договору з Корпоративним секретарем; 
прийняття рiшення про надання згоди на вчинення Товариством правочину (правочинiв) iз заiнтересованiстю у 
випадках, коли прийняття такого рiшення чинним законодавством або Статутом Товариства не вiднесено до 
компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв.вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї 
Наглядової ради згiдно iз Статутом Товариства. 
До повноважень Директора Товариства вiдповiдно до Законодавства України, Статуту Товариства та положення 
"Про виконавчий орган Товариства" належать:здiйснення поточного керiвництва дiяльнiстю 
Товариства;розпорядження коштами i майном Товариства у межах, що визначенi Статутом, рiшеннями Загальних 
зборiв та Наглядової ради та вiднесенi до його компетенцiї;прийняття рiшення про вчинення правочинiв 
(укладення договорiв), що вчиняються (укладаються) Товариством, окрiм правочинiв (договорiв), вчинення 
(укладення) яких потребує вiдповiдного рiшення Загальних зборiв або Наглядової ради;укладання i пiдписання вiд 
iменi Товариства договорiв, доручень, iнших документiв в межах його компетенцiї та вiдповiдно до положень 
цього Статуту;забезпечення виконання рiшень Загальних зборiв i Наглядової ради, контроль їх виконання;без 
доручення дiє вiд iменi Товариства з метою представництва його iнтересiв в усiх органах, установах, 
пiдприємствах та органiзацiях як в Українi, так i за кордоном;подає пропозицiї з питань полiпшення дiяльностi 
Товариства;розробка Прийнятеiв рiчного бюджету, програм фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, 
тощо;розробка та затвердження поточних фiнансово-господарських планiв i оперативних завдань Товариства та 
забезпечення їх реалiзацiї;складання та подання Наглядовiй радi квартальних та рiчних звiтiв Товариства до їх 
оприлюднення та/або подання на розгляд Загальних зборiв;забезпечення виконання заходiв протипожежної 
безпеки;органiзацiя виконання екологiчних програм;видає довiреностi, вiдкриває та закриває рахунки в банках, має 
право першого пiдпису фiнансових, платiжних, розрахункових та iнших документiв;затвердження договiрних цiн 
на продукцiю та тарифи на послуги;розробка штатного розкладу та затвердження правил внутрiшнього трудового 
розпорядку, посадових iнструкцiй працiвникiв Товариства, посадовi оклади та умови оплати керiвникiв 
Товариства, вчинення iнших необхiдних дiй, пов'язаних iз забезпеченням функцiонування Товариства як 
юридичної особи та суб'єкта господарювання;розгляд заяв працiвникiв про прийом на роботу, переведення, 
перемiщення, звiльнення працiвникiв, прийняття рiшення про притягнення до дисциплiнарної та майнової 
вiдповiдальностi працiвникiв Товариства;здiйснення найму та звiльнення працiвникiв Товариства, вжиття до них 
заходiв заохочення та накладання стягнень;встановлення умов оплати працi та матерiального стимулювання 
працiвникiв Товариства, посадових осiб фiлiй та представництв Товариства;прийняття рiшень про вiдбуття у 
вiдрядження чи вiдпустки, направлення працiвникiв у вiдрядження, надання працiвникам вiдпусток, встановлення 
обмежень щодо граничних витрат на вiдрядження, включаючи закордоннi дiловi поїздки;;призначення на посаду та 
звiльнення керiвникiв фiлiй та представництв Товариства, а також їх заступникiв;визначення вiд iменi Товариства 
умов колективного договору та укладення i виконання колективного договору;забезпечення  дотримання 
законодавства з оплати та охорони працi, протипожежної безпеки та екологiчного стану;в межах своєї компетенцiї 
органiзовує, скликає та проводить Загальнi збори;здiйснення  пiдготовки матерiалiв на розгляд Загальних 
зборiв;забезпечення проведення аудиторських перевiрок дiяльностi Товариства у випадках, визначених 
законодавством та Статутом;встановлення за погодженням з Наглядовою радою змiсту та обсягу конфiденцiйної 
iнформацiї та комерцiйної таємницi Товариства, встановлення порядку їх захисту;надання зацiкавленим особам (в 
тому числi незалежному аудитору) iнформацiї та документiв, що стосуються дiяльностi Товариства, з урахуванням 
вимог, встановлених чинним законодавством;затвердження внутрiшнiх документiв чи прийняття окремих рiшень з 



питань дiяльностi Товариства, крiм тих, якi згiдно з чинним законодавством або Статутом мають бути затвердженi 
iншими органами Товариства;органiзацiя ведення бухгалтерського облiку i звiтностi Товариства;вирiшення будь-
яких iнших питань поточної дiяльностi Товариства, крiм тих, якi чинним законодавством або Статутом вiднесено 
до компетенцiї iнших органiв Товариства.Директор може виконувати й iншi функцiї та вирiшувати питання, 
переданi Загальними зборами до його компетенцiї (якщо цi питання не належать до виключної компетенцiї 
Загальних зборiв). 
Вiдповiдно до Законодавства України, Статуту Товариства та положення "Про РевiзораТовариства" до 
повноважень Ревiзора Товариства належать:  право доступу у примiщення Товариства;право вимагати надання 
фiнансових, бухгалтерських та iнших документiв, необхiдних для проведення перевiрок i розслiдувань. Директор 
Товариства зобов'язаний забезпечити доступ Ревiзору до всiх документiв, необхiдних для перевiрки результатiв 
фiнансово-господарської дiяльностi Товариства. Такi документи мають бути наданi не пiзнiше 15 робочих днiв з 
дати отримання Виконавчим органом письмової вимоги Ревiзора про їх надання;право залучати до проведення 
перевiрки незалежних аудиторiв;право отримувати письмовi пояснення вiд iнших посадових осiб та працiвникiв 
Товариства;право брати участь у засiданнях Наглядової ради з правом дорадчого голосу;право вносити пропозицiї 
до порядку денного загальних зборiв та подавати Наглядовiй радi вимоги щодо скликання позачергових загальних 
зборiв;право бути присутнiми на загальних зборах та брати участь в обговореннi питань порядку денного з правом 
дорадчого  голосу;вимагати проведення позачергового засiдання наглядової ради Товариства з метою вирiшення 
питань, пов'язаних iз виникненням загрози суттєвим iнтересам Товариства або виявленням зловживань, вчинених 
посадовими особами Товариства;вносити пропозицiї щодо усунення виявлених пiд час проведення перевiрки 
порушень та недолiкiв у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства. 
Вiдповiдно до посадової iнструкцiї Головного бухгалтера Товариства, Головний бухгалтер має право:Дiяти вiд 
iменi бухгалтерiї пiдприємства, представляти iнтереси пiдприємства у взаємовiдносинах зi структурними 
пiдроздiлами та iншими органiзацiями з господарсько-фiнансових та iнших питань.В межах своєї компетенцiї 
пiдписувати та вiзувати документи.Самостiйно вести листування зi структурними пiдроздiлами пiдприємства, а 
також з iншими органiзацiями з питань, якi належать до компетенцiї бухгалтерiї та не вимагають рiшення 
керiвника пiдприємства.Вносити на розгляд керiвника пiдприємства пропозицiї по вдосконаленню роботи, 
пов'язаної з обов'язками, що передбаченi цiєю iнструкцiєю.Вносити пропозицiї керiвнику пiдприємства: про 
притягнення до матерiальної та дисциплiнарної вiдповiдальностi посадових осiб за результатами перевiрок; про 
заохочення працiвникiв, що вiдзначилися.В межах своєї компетенцiї повiдомляти керiвнику пiдприємства про всi 
виявленi недолiки в дiяльностi пiдприємства та вносити пропозицiї щодо їх усунення.Вимагати та отримувати у 
керiвникiв структурних пiдроздiлiв та фахiвцiв iнформацiю та документи, необхiднi для виконання його посадових 
обов'язкiв.Залучати фахiвцiв усiх структурних пiдроздiлiв до виконання покладених на нього завдань. Вимагати вiд 
керiвника пiдприємства (iнших керiвникiв) сприяння у виконаннi обов'язкiв i реалiзацiї прав, що передбаченi цiєю 
посадовою iнструкцiєю. 
 
Твердження щодо рiчної iнформацiї: Одноосiбний виконавчий орган товариства в особi директора Товариства 
Капiносової Тетяни Iванiвни стверджує,  що, наскiльки їй вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть Товариства, 
пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про 
бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про 
стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва включає 
достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi i стан емiтента, 
разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. 
Юридичнi особи, якi перебувають пiд контролем Товариства вiдсутнi, тому товариство не складає консолiдовану 
фiнансову звiтнiсть. 
 
Вiдомостi про участь емiтента в iнших юридичних особах вiдсутнi, так Товариство i не брало та не приймає участi 
в iнших юридичних особах; 
 
Iнформацiю про структуру капiталу, в тому числi iз зазначенням типiв та класiв акцiй, а також прав та обов'язкiв 
акцiонерiв (учасникiв); Товариством розмiщено 298 008 штук простих iменних акцiї  в бездокументарнiй формi 
випуску, номiнальною вартiстю- 0,25 грн. кожна на загальну номiнальну суму 74 502 грн. Iншi цiннi папери 
товариство не випускало. Товариство не здiйснювало публiчної пропозицiї. Допуск до торгiв на фондовiй бiржi в 
частинi включення до бiржового реєстру не здiйснювався.  
За Законодавством України та Статутом Товариства права акцiонерiв наступнi: Кожна проста акцiя Товариства 
надає її власнику - акцiонеру однакову сукупнiсть прав, включаючи права: брати участь в управлiннi Товариством, 
в тому числi брати участь у загальних зборах акцiонерiв Товариства та голосувати на них особисто або через своїх 
представникiв з ycix питань, якi належать до компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв Товариства, висувати 
кандидатури для участi в органах Товариства, вносити свої пропозицiї до порядку денного загальних зборiв 
акцiонерiв Товариства; право на отримання дивiдендiв; право на отримання iнформацiї про господарську 
дiяльнiсть Товариства;право на отримання у разi лiквiдацiї Товариства частини його майна або вартостi частини 
майна Товариства;вийти iз Товариства шляхом вiдчуження належних йому акцiй у порядку, встановленому 
законом. Акцiонер має право вiльно розпоряджатися ними, зокрема продати або iншим чином вiдчужувати їх на 
користь iнших юридичних та фiзичних осiб;вимагати обов'язкового викупу Товариством належних йому акцiй у 
випадках та порядку, передбачених чинним законодавством України, Статутом та внутрiшнiми документами 
Товариства. В разi невиконання Товариством зобов'язань з викупу акцiй акцiонер має право на вiдшкодування 
завданих йому збиткiв внаслiдок таких дiй (бездiяльностi) з боку Товариства; вимагати у встановленому 
законодавством порядку проведення аудиторських перевiрок дiяльностi Товариства та спецiальних перевiрок 
фiнансово-господарської дiяльностi Товариства;оскаржувати рiшення загальних зборiв акцiонерiв Товариства в 
разi порушення таким рiшенням прав та охоронюваних законом iнтересiв акцiонера; Акцiонери Товариства можуть 
мати й iншi права, передбаченi актами законодавства та Статутом. 



Обов'язки акцiонерiв Товариства наступнi :дотримуватися Статуту, iнших внутрiшнiх Положень та документiв 
Товариства; виконувати рiшення загальних зборiв акцiонерiв, iнших органiв Товариства, виданi в межах наданих 
їм повноважень; виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у тому числi пов'язанi з майновою 
участю;оплачувати акцiї у розмiрi, в порядку та засобами, що передбаченi Статутом та рiшеннями вiдповiдних 
органiв Товариства;не розголошувати комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть 
Товариства, нести iншi обов'язки, встановленi чинним законодавством України. 
 
Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд 
емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв- за статутом Товариства 
будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або 
iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв вiдсутнi ; 
 
Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого емiтента, а щодо 
акцiй - у кожного у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу такого емiтента: У власностi 
працiвникiв емiтента цiннi папери (крiм акцiй) Товариства вiдсутнi. 
На кiнець звiтного року у товариства 2 працiвника, якi акцiями Товариства не володiють. 
Iнформацiя про корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого емiтента, яка наявна в емiтента. 
Iнформацiю про корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого емiтента учасники(сторони ) 
корпоративних договорiв не надавали тому у емiтента вiдсутня iнформацiя про наявнiсть  корпоративних 
договорiв, укладених акцiонерами (учасниками) Товариства. 
 
Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють 
контроль над емiтентом. Емiтент не володiє iнформацiєю про наявнiсть будь-яких договорiв та/або правочинiв, 
умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, так як така iнформацiю 
емiтентовi не надавалась. 
 
Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi 
їх звiльнення- вiдповiдно до чинного Законодавства України  Приватне акцiонерне товариство не розкриває даний 
вид  iнформацiї; 
 
Iнформацiю про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими 
обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав 
передано iншiй особi: Загальна кiлькiсть голосуючих акцiй   116 691 голосуючих акцiї, Кiлькiсть голосуючих акцiй, 
права голосу за якими обмежено (шт.) - 0. Кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами 
обмеження таких прав передано iншiй особi (шт.) - 0. 
 
Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному перiодi- протягом звiтного 
перiоду Товариство не виплачувало дивiденди та iншi доходи за цiнними паперами , так як  таке рiшення не 
приймалось. 
Iнформацiю про придбання власних акцiй емiтентом- протягом звiтного перiоду Товариство не придбавало акцiї 
власного випуску. На особовому рахунку Товариства цiнних паперiв немає. 
Iнформацiя про наявнiсть фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента- У товариства 
вiдсутнi фiлiали або або iншi вiдокремленi структурнi пiдроздiли емiтента. 
 
 
 



III. Основні відомості про емітента 

1. Повне найменування  Приватне акціонерне товариство " Коростенське 
міжрайонне відділення " Сортнасіннєовоч" 

2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрцію 
юридичної особи ( за наявності )  АВ № 625818 

3. Дата проведення державної реєстрації  12.05.1998 

4. Територія (область)  Житомирська область 

5. Статутний капітал (грн.)  74502.00 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать 
державі 0.000 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, 
що передано до статутного капіталу державного 
(національного) акціонерного товариства та/або 
холдингової компанії 

0.000 

8. Середня кількість працівників (осіб) 2 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

46.22  ОПТОВА ТОРГІВЛЯ КВІТАМИ ТА РОСЛИНАМИ  

 47.76 
 РОЗДРІБНА ТОРГІВЛЯ КВІТАМИ, РОСЛИНАМИ, НАСІННЯМ, ДОБРИВАМИ, 
ДОМАШНІМИ ТВАРИНАМИ ТА КОРМАМИ ДЛЯ НИХ У СПЕЦІАЛІЗОВАНИХ 
МАГАЗИНАХ  

 0  д/н 

10. Органи управління 
підприємства 

Інформацію про органи управління емітента не заповнюють емітенти - 
акціонерні товариства.Інформацію наведено у примітках до Змісту Додатка 38 у 
довільній формі 

11. Банки, що обслуговують емітента 

1) Найменування банку (філії, відділення банку), який 
обслуговує емітента за поточним рахунком у 
національній валюті 

 ПАТ " ВТБ Банк" м. Київ 

2) МФО банку  321767 

3) Поточний рахунок  26009013025609 

4) Найменування банку (філії, відділення банку), який 
обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній 
валюті 

 д/н 

5) МФО банку  д/н 

6) Поточний рахунок  д/н 

 



IV. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і вартість акцій (розміру часток, паїв) 
 

Найменування юридичної особи засновника та/або 
учасника 

Ідентифікаційний код 
юридичної особи 
засновника та/або 

учасника 

Місцезнаходження 

Відсоток акцій (часток, паїв), 
які належать засновнику та/або 

учаснику (від загальної 
кількості) 

АТ IК "Слобiдська" 23754664 
61000 Харкiвська область Харкiвський р-н м. Харкiв вул. О. 

Яроша 18 А 
  0.150000000000 

Колективне сiльськогосподарське пiдприємство 
"Полiська Нива" 

13743527 
11522 Житомирська область Коростенський с. Васьковичи 

вiдсутня 
 14.740000000000 

КСП "Iм. Чапаєва" 3743590 
11500 Житомирська область Коростенський с. Дiдковичi 

вiдсутня 
  1.990000000000 

Спiльне українсько.-росiйське пiдприємство ОРКУС 22036694 
84626 Донецька область Горлiвський р-н м. Горлiвка Ак. 

Павлова 13 
  1.220000000000 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 

Відсоток акцій (часток, паїв), 
які належать засновнику та/або 

учаснику (від загальної 
кількості) 

Фiзичних осiб засновникiв та або учасникiв емiтента -38  81.900000000000 

Усього 100.000000000000 

 



V. Інформація про посадових осіб емітента 
1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 
 
 
1. Посада Директор 
2. Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Капiносова Тетяна Iванiвна 

3. Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4. Рік народження 1974 
5. Освіта** вища 
6. Стаж роботи (років)** 0 
7. Найменування підприємства та 
попередня посада, яку займав** 

оператор 1 класу Укрпочта 

8. Дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано 

24.12.2015 5 років 

9. Опис    Директор Товариства вправі без довіреності діяти від імені Товариства, в тому числі представляти 
його інтереси, вчиняти правочини від імені Товариства, відкривати рахунки в установах банків та 
проводити операції по них (в межах, встановлених законодавством, Статутом Товариства та рішеннями 
органів управління Товариства), підписувати всі необхідні для цього документи видавати накази та давати 
розпорядження, обов'язкові для виконання всіма працівниками Товариства. Основні обов" язки директора -  
Директор вирішує всі питання діяльності Товариства, пов'язані з керівництвом поточною діяльністю 
Товариства, крім питань, що належать до виключної компетенції Загальних зборів та Наглядової ради. 
розмір виплаченої винагороди, в тому числі у натуральній формі, наданій таким особам емітентом-отримує 
згідно штатного розкладу. 
Посада , найменування та місцезнаходження підприємства у разі, якщо посадові особи емітента обіймають 
посади на будь-яких інших підприємствах- не обіймають посади на інших підприємствах. 
Посадовi особи непогашеної судимостi за корислiвi та посадовi злочини не мають. Змiни у складi посадових 
осiб протягом звiтного перiоду не відбулись. 
загальний стаж роботи-інформацію не надала  
Перелiк попереднiх посад, які особа обіймала протягом останніх 5 років-оператор 1 класу Укрпочта. 
 
1. Посада член наглядової ради 
2. Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Кашперська Михайлина Михайлiвна 

3. Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4. Рік народження 0 
5. Освіта** Дані про рік народження, освіту, стаж роботи не надала 
6. Стаж роботи (років)** 0 
7. Найменування підприємства та 
попередня посада, яку займав** 

продавець ВАТ"КМРВ"Сортнасіннєовоч" 

8. Дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано 

29.04.2017 3 роки 

9. Опис    Наглядова рада є органом Товариства, який здійснює захист прав акціонерів Товариства в період 
між проведенням Загальних зборів, і в межах компетенції, визначеної законодавством Статутом 
Товариства, рішеннями загальних зборів акціонерів, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 
Члени наглядової ради  представляють інтереси та захищають права акціонерів, забезпечують ефективність 
їхніх інвестицій, сприяють реалізації статутних завдань Товариства, розроблюють стратегії, спрямованої на 
підвищення прибутковості та конкурентоспроможності Товариства, здійснюють контроль за діяльністю 
виконавчого органу Товариства. 
розмiр виплаченої винагороди- о грн так як винагорода не передбачена.Посадова особа інформацію про 
посади, які вона займає на iнших пiдприємствах не надала.  
Посадовi особи непогашеної судимостi за посадовi та корисливi злочини не мають.Змiни у складi посадових 
осiб протягом звiтного перiоду не відбулись.  
Загальний стаж роботи -інформацію не надала.  
Змiни у складi посадових осiб протягом звiтного перiоду не відбулись. Непогашених судимостей за корисливi 
та посадовi злочини не має. Перелiк попереднiх посад, які особа обіймала протягом останніх 5 років-
продавець. 
Посадова особа є акцiонером (не є представником акцiонера, не є представником групи акцiонерiв, не є 
незалежним директором) 
 
1. Посада Голова наглядової ради 
2. Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Корнiйчук Тетяна Олександрiвна 



3. Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4. Рік народження 1956 
5. Освіта** середня 
6. Стаж роботи (років)** 37 
7. Найменування підприємства та 
попередня посада, яку займав** 

СТОВ "Нива" Ємiльчинського р-ну, с.Кам'янка - Рiзноробоча 

8. Дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано 

29.04.2017 3 роки 

9. Опис    Наглядова рада є органом Товариства, який здійснює захист прав акціонерів Товариства в період 
між проведенням Загальних зборів, і в межах компетенції, визначеної законодавством Статутом 
Товариства, рішеннями загальних зборів акціонерів, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 
Члени наглядової ради  представляють інтереси та захищають права акціонерів, забезпечують ефективність 
їхніх інвестицій, сприяють реалізації статутних завдань Товариства, розроблюють стратегії, спрямованої на 
підвищення прибутковості та конкурентоспроможності Товариства, здійснюють контроль за діяльністю 
виконавчого органу Товариства. 
розмiр виплаченої винагороди- о грн так як винагорода не передбачена.Посадова особа інформацію про 
посади, які вона займає на iнших пiдприємствах не надала.  
Посадовi особи непогашеної судимостi за посадовi та корисливi злочини не мають.Змiни у складi посадових 
осiб протягом звiтного перiоду не відбулись. 
Загальний стаж роботи 37 р.  
Перелiк попереднiх посад, які особа обіймала протягом останніх 5 років-  різноробоча, пенсіонерка. 
Посадова особа є акцiонером (не є представником акцiонера, не є представником групи акцiонерiв, не є 
незалежним директором) 
 
1. Посада Ревізор 
2. Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Корнійчук Леся Володимирівна 

3. Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4. Рік народження 1973 
5. Освіта** середня 
6. Стаж роботи (років)** 26 
7. Найменування підприємства та 
попередня посада, яку займав** 

продавець ВАТ "Коростенський хліб" 

8. Дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано 

29.04.2017 3 роки 

9. Опис    Ревізор є одноособовим органом Товариства, який здійснює контроль та перевірку фінансово-
господарської діяльністю Товариства. Ревізор здійснює контроль шляхом проведення перевірок і доповідає 
про результати проведених ним перевірок Загальним зборам, а в період між Загальними зборами - 
Наглядовій раді Товариства. Наглядова рада Товариства не є по відношенню до ревізора  керівним органом.  
Винагороду за виконання обов'язкiв Ревізора товариства не отримую, так як вона  не передбачена.  
Посадова особа інформацію про посади, які вона займає на iнших пiдприємствах не надала.  
Посадовi особи непогашеної судимостi за посадовi та корисливi злочини не мають. Змiни у складi посадових 
осiб протягом звiтного перiоду не відбулись . 
Загальний стаж роботи- 26  років 
Перелiк попереднiх посад, які особа обіймала протягом останніх 5 років- продавець   
 
 
1. Посада член наглядової ради 
2. Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Завадська Людмила Миколаївна 

3. Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4. Рік народження 1983 
5. Освіта** середньо-технічна 
6. Стаж роботи (років)** 18 
7. Найменування підприємства та 
попередня посада, яку займав** 

ВАТ "КМВ "Сортнасiннєовоч" - Продавець 

8. Дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано 

29.04.2017 3 роки 

9. Опис    Наглядова рада є органом Товариства, який здійснює захист прав акціонерів Товариства в період 
між проведенням Загальних зборів, і в межах компетенції, визначеної законодавством Статутом 
Товариства, рішеннями загальних зборів акціонерів, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. 
Члени наглядової ради  представляють інтереси та захищають права акціонерів, забезпечують ефективність 
їхніх інвестицій, сприяють реалізації статутних завдань Товариства, розроблюють стратегії, спрямованої на 
підвищення прибутковості та конкурентоспроможності Товариства, здійснюють контроль за діяльністю 
виконавчого органу Товариства. 



розмiр виплаченої винагороди- о грн так як винагорода не передбачена.Посадова особа інформацію про 
посади, які вона займає на iнших пiдприємствах не надала.  
Посадовi особи непогашеної судимостi за посадовi та корисливi злочини не мають.Змiни у складi посадових 
осiб протягом звiтного перiоду не відбулись.  
Загальний стаж роботи 18 рокiв.  
Змiни у складi посадових осiб протягом звiтного перiоду не відбулись. Непогашених судимостей за корисливi 
та посадовi злочини не має. Перелiк попереднiх посад, які особа обіймала протягом останніх 5 років-
продавець. 
Посадова особа є акцiонером (не є представником акцiонера, не є представником групи акцiонерiв, не є 
незалежним директором) 
 
1. Посада Головний бухгалтер 
2. Прізвище, ім’я, по батькові фізичної 
особи або повне найменування 
юридичної особи 

Качалка Тетяна Леонтіївна 

3. Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

  

4. Рік народження 1978 
5. Освіта** вища 
6. Стаж роботи (років)** 22 
7. Найменування підприємства та 
попередня посада, яку займав** 

бухгалтер в ТОВ"Універсал-Лайн" 

8. Дата набуття повноважень та термін, 
на який обрано 

20.08.2007 безстроково 

9. Опис    Головний бухгалтер товариства організовує та веде бухгалтерській облік на підприємстві 
відповідно до внутрішньої облікової політики, розробленої на підставі міжнародних стандартів 
бухгалтерського обліку та положень стандартів) України. 
посадова особа емітента не обіймає посади на будь-яких інших підприємствах.  
розмiр виплаченої винагороди, в тому числi у натуральнiй формi, наданiй таким особам емiтентом-
відповідно до штатного розпису. 
Посадовi особи непогашеної судимостi за посадовi та корисливi злочини не мають. Змiни в складi посадових 
осiб протягом звiтного перiоду не відбувались  
Загальний стаж роботи-22 р 
Перелiк попереднiх посад, які особа обіймала протягом останніх 5 років- продавець, завідуюча центрального 
складу, бухгалтер, старший бухгалтер. 
 
 



2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 
 

Посада 
Прізвище, ім'я, по 
батькові посадової 

особи 

Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

Кількість 
акцій (штук) 

Від загальної 
кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні прості на 
пред'явника 

Привілейовані 
іменні 

привілейов
ані на 

пред'явник
а 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Директор 
Капiносова Тетяна 

Iванiвна 
 0 0 0 0 0 0 

член наглядової 
ради 

Кашперська Михайлина 
Михайлiвна 

 421 0.14127137527 421 0 0 0 

Голова наглядової 
ради 

Корнiйчук Тетяна 
Олександрiвна 

 66754 22.40006979678 66754 0 0 0 

Ревізор 
Корнійчук Леся 
Володимирівна 

 0 0 0 0 0 0 

член наглядової 
ради 

Завадська Людмила 
Миколаївна 

 4154 1.39392231081 4154 0 0 0 

Головний 
бухгалтер 

Качалка Тетяна 
Леонтіївна 

 0 0 0 0 0 0 

Усього 71329 23.93526348286 71329 0 0 0 

 



VI. VI. Інформація про власників пакетів, яким належить 10 і більше відсотків акцій емітента (для акціонерних 
товариств, крім публічних) / Інформація про власників пакетів, яким належить 5 і більше відсотків акцій емітента (для 

публічних акціонерних товариств) 
 

Найменування юридичної особи 

Ідентифікацій
ний код 

юридичної 
особи 

Місцезнаходження 
Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 
кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 
  привілейовані 

іменні 

КСП "Полiська Нива" 13743527 
11522 Житомирська область 

Коростенський р-н с. Васьковичи д/в 
43924 14.739201632171 43924 0 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 
Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 
кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні   привілейовані 
іменні 

Корнiйчук Володимир Олександрович 116691 39.15700249658 116691 0 

Корнiйчук Тетяна Олександрiвна 66754 22.40006979678 66754 0 

Усього 227369 76.296273925532 227369 0 

 



IX. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 
 
 
Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я та по 
батькові фізичної особи 

Товариство з обмеженою відповідальністю "Зберігач-Капітал" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 
Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ 36859362 
Місцезнаходження 10008 Житомирська область Житомирський м.Житомир вул.Новий 

Бульвар, 9 оф. 1 
Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності 

АЕ №286663 

Назва державного органу, що 
видав ліцензію або інший 
документ 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

12.10.2013 

Міжміський код та телефон (0412)  42-14-96 
Факс (0412)  42-14-97 
Вид діяльності Професійна діяльність на фондовому ринку-депозитарна діяльність.  

Депозитарна діяльність депозитарної установи. 
Опис Протягом звітного періоду товариство депозитарну установу не змінювало. 
 
 
Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я та по 
батькові фізичної особи 

Публічне акціонерне товариство"Національний депозитарій України" 

Організаційно-правова форма Публiчне акцiонерне товариство 
Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ 30370711 
Місцезнаходження 04107 Київська область Київський р-н м. Київ вул. Тропініна 7-Г 
Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності 

д/н 

Назва державного органу, що 
видав ліцензію або інший 
документ 

д/н 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

 

Міжміський код та телефон (044) 591-04-04 
Факс (044) 482-52-14 
Вид діяльності Депозитарна діяльність Центрального депозитарію. Діяльність не 

ліцензується 
Опис ПАТ"НДУ" отримав статус Центрального депозитарію. Центральний 

депозитарій забезпечує формування та функціонування системи 
депозитарного обліку цінних паперів. Протягом звітного періоду 
товариство депозитарія не змінювало.Послугами інших юридичних осіб 
товариство не користувалось протягом звітного періоду, юридичні особи , 
що  надавали правову  допомогу відсутні. 

 
 
 



X. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій 

Дата реєстрації 
випуску 

Номер 
свідоцтва про 
реєстрацію 
випуску 

Найменування 
органу, що 

зареєстрував 
випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційний 

номер 

Тип цінного 
паперу 

Форма існування та 
форма випуску 

Номінальна 
вартість 

акцій (грн.) 

Кількість 
акцій (штук) 

Загальна 
номінальна 

вартість (грн.) 

Частка у 
статутному 
капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

10.12.2010 99/06/1/10 

Житомирське 
територіальне 
управління 

Державної комісії з 
цінних паперів та 
фондового ринку 

UA4000105779 
Акція проста 
бездокумент

арна іменна 

Бездокументарнi 
iменнi 

0.25 298008 74502.00 
100.000000000

000 

Опис 
Протягом звiтного перiоду пiдприємство додатково акцiї не випускало. Протягом звітного періоду торгівлі акціями товариства на внутрішніх та зовнішніх ринках не 
відбувалось, фактів лістингу/делістингу цінних паперів емітента на фондових біржах не було.Товариство не здійснювало публічної пропозиції.Допуск до торгів на 
фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру не здійснювався. 

 



XI. Опис бізнесу 
 

 Важливі події розвитку (в тому числі злиття, поділ, приєднання, перетворення, виділ) 
 
Вi дкрите акцi онерне товариство " Коростенське мi жрайонне вi ддi лення 
" Сортнасi ннєовоч" було створене згi дно рi шення РВ ФДМУ по Житомирськi й областi 
( наказ № 91- ВАТ вi д 17 квi тня 1998 року) шляхом перетворення державного 
пi дприємства " Коростенське мi жрайонне вi ддi лення " Сортнасi ннєовоч" у вi дкрите 
акцi онерне товариство згi дно Законi в України №2163- ХII вi д 4 березня 1992 року 
" Про приватизацi ю державного майна" та №290/96- ВР вi д 10 липня 1996 року " Про 
особливостi приватизацi ї майна в агропромисловому комплексi". Засновником 
Товариства являється держава в особi Регi онального вi ддi лення Фонду держмайна 
України в Житомирськi й областi ( код ЄДРПОУ 13578893). Товариство являється 
правонаступником вищезгаданого державного пi дприємства i здi йснює свою дi яльнi сть, 
керуючись статутом, який було затверджено РВ ФДМУ по Житомирськi й областi 17 
квi тня 1998 року. Відповідно до рішення чергових Загальних зборів акціонерів 
Товариства ( протокол № 1 від 29.07.2011 р.) було змінено назву товариства з 
Відкритого акціонерного товариства " Коростенське міжрайонне відділення 
" Сортнасіннєовоч" на Приватне акціонерне товариство " Коростенське міжрайонне 
відділення " Сортнасіннєовоч" та викладено нову редакцію Статуту, яка зареєстрована 
26.10.2011 р. виконавчим комітетом Коростенської міської ради Житомирської області 
за № 13061050011001037. Важливих подi й розвитку: злиття, подi лу, приєднання не 
вi дбувалося. 
 

Організаційна структура емітента, дочірні підприємства, філії, представництва та інші 
відокремлені структурні підрозділи із зазначенням найменування та місцезнаходження, 
ролі та перспектив розвитку, зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх 
звітних періодів 
 
Дочi рнi пi дприємства, фi лi ї, представництва та i ншi вi докремленi структурнi 
пi дроздi ли Товариство не має.  Перспективи розвитку чи стабi льна форма дi яльностi 
Товариства залежить вi д наявностi у нього обi гових коштi в, якi за звi тний перi од 
товариство в достатнi й кi лькостi не мало. Основний вид дi яльностi - продаж насi ння 
населенню через магазин " Насi ння", що знаходиться на ринку у м. Коростень. В 
майбутньому, Товариство не має намi рi в змi нювати органi зацi йно- правову форму, яка 
забезпечує зручнi умови для знаходження i нвестора. 
 

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня 
чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 
чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 
(осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати 
праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова 
програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників 
операційним потребам емітента 
 
Середньооблi кова чисельнi сть працi вникi в облi кового складу -2 чол., середня 
чисельнi сть позаштатних працi вникi в та осi б, якi працюють за сумi сництвом -1, 
чисельнi сть працi вникi в, якi працюють на умовах неповного робочого часу ( дня, 
тижня) -0, фонд оплати працi становить 0 тис. грн. так як відсутні замовлення  
заробітна плата на підприємстві не виплачується. Розмi р фонду оплати працi не 
змінювався. Кадрова програма емi тента, спрямована на забезпечення рi вня 
квалi фi кацi ї її працi вникi в операцi йним потребам емi тента полягає в матерi альному 
заохоченi працi вникi в, тобто своєчаснi й виплатi заробi тної плати, соцi альних 
виплат та компенсацi й працi вникам, покращеннi умов та ефективностi працi. 
 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та 
місцезнаходження об'єднання, зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін 
участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 
 
Емітент не належить до будь- яких об" єднань підприємств 
 

Спільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 
установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші 
цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної 
діяльності 



 
Протягом звітного періоду емітент не проводив спільної діяльності з іншими 
організаціями, підприємствами, установами 
 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 
періоду, умови та результати цих пропозицій 
 
Пропозицi й щодо реорганi зацi ї Товариства з боку третi х осi б, що мали мi сце 
протягом звi тного перi оду, не надходило. 
 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 
запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 
 
Прийнятою обліковою політикою згідно наказу товариства встановлені такі методи 
обліку та принципи оцінки активів та зобов' язань: 
 - обліковувати необоротні активи тільки за первісною вартістю без урахування 
зменшення корисності та переоцінки до справедливої вартості; 
- амортизацію об' єктів основних засобів нараховувати прямолінійним методом. 
  Термін корисного використання об' єктів ОЗ встановлюється комісією, затвердженою 
наказом по    підприємству, але не нижче мінімально допустимих термінів, 
встановлених ст.145 ПКУ; 
o амортизацію малоцінних необоротних матеріальних активів нараховувати у 
першому місяці їх використання в розмірі 100% їх вартості;  
o амортизацію нематеріальних активів нараховувати прямолінійним способом; 
o методом оцінки руху запасів є метод фактичної собівартості; 
o при відпуску малоцінних та швидкозношуваних предметів в експлуатацію, їх 
вартість списується з балансу з подальшою організацією оперативного кількісного 
обліку таких предметів за місцями експлуатації та відповідними особами протягом 
строку їх фактичного використання; 
o не створювати забезпечення наступних витрат і платежів; 
o резерв сумнівних боргів не визначати;  
o доходи та витрати відображати у звітному періоді на основі принципу 
нарахування. 
Фінансових інвестицій не було. 
 

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу 
яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги 
виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньореалізаційні ціни, суму 
виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку 
експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, 
виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту 
та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо 
зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; 
про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх 
доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі 
виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 
нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про 
особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість 
постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 
відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у 
декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або 
більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік; 
 
Приватне акцi онерне товариство " Коростенське мi жрайонне вi ддi лення 
" Сортнасi ннєовоч" займається заготi влею насi ння овочевих та кормових культур, який 
носить сезонний характер, в основному у весi ннi й перi од. У звітному році  
товариство не проводило ніякої виробничої діяльності за своїми основними видами 
діяльності, тому протягом звітного періоду товариство отримало 0 тис. грн. 
доходу( виручки) від реалізації послуг . Середньореалізаційні ціни формувались 
відповідно до ринкових цін на данні послуги. Протягом звітного періоду товариство 
експорту не здійснювало. Приватне акцi онерне товариство " Коростенське мi жрайонне 
вi ддi лення " Сортнасi ннєовоч" надає свої послуги с/ г пi дприємствам Житомирської 
областi. З кожним роком кi лькi сть замовникi в з боку с/ г пi дприємств зменьшується у 
зв' зку з їх розпадом та тяжким фi нансовим становищем. Взагалi робота має сезонну 
залежнi сть, найбi льш активний сезон - весняний. Результати дi яльностi за звi тний 



перi од показують вi дсутнi сть не тi льки розвитку, а навi ть стабi льного фi нансового 
стану. Причиною нестабільного фінансового стану в товариствi є вi дсутнi сть 
достатнi х обсягi в робi т, в зв' язку зi зменшенням платоспроможностi замовникi в 
( дi яльнi сть по наданню послуг для с/ г пi дприємств повнi стю залежить вi д 
життєспроможностi цих пi дприємств). Виходячи з вищевказаного товариство не мало 
змоги впроваджувати новi технологi ї та товари. Конкуренцi я в галузi, в якi й 
здi йснює дi яльнi сть Товариство, можна характеризувати як невисоку, незважаючи 
навi ть на те, що в звi тному перi одi значно знизився попит на насi ння овочевих та 
кормових культкр. Швидше за все це викликано штучними причинами та нерозвиненi стю 
внутрi шнього ринку. Незначну конкуренцi ю створюють приватнi пi дприємства. 
Основним ризиком в діяльності підприємства є ризик не отримання коштів за 
виготовлену продукцію.. Основним заходом емітента , щодо зменшення не отримання 
коштів за виготовлену продукцію є - робота товариства з платоспроможніми клієнтами 
та отримання предоплати за виготовлену продукцію. 
 Основними заходом по захисту своєї діяльності є - своєчасне надання якісної 
продукції клієнтам, по розширенню виробництва- є збільшення ассортименту, по 
розширенню ринків збуту- рекламування та презентація продукції, яку виробляє 
товариство. 
 Товариство з підприємствами працює по безготівковому розрахунку, з населенням за 
готівку. Каналами збуту є підприємства та населення Житомирської області. Джерела 
сировини є доступними та виключно українські , динаміка цін на сировину- ціни на 
сировину зростають. Особливостями стану розвитку галузі виробництва є збитковість 
виробництва. 
кількість постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають 
більше 10 відсотків в загальному об" ємі постачання- відсутні, так як товариство 
саме займається заготівлею сировини. 
 

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство 
планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською 
діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх 
вартість і спосіб фінансування 
 
За остані 5 років товариство  не здійснювало придбання та відчуження активів 
товариства. 
На даний момент підприємство не планує значні інвестиції, пов" язані з 
господарською діяльністю товариства. 
 

Правочини з власниками істотної участі, членами наглядової ради або 
членамивиконавчого органу, афілійованими особами, зокрема всі правочини, укладені 
протягом звітного року між емітентом або його дочірніми/залежними підприємствами, 
наглядової ради або членами виконавчого органу, з іншого боку. За цими правочинами 
зазначаються: дата, сторони правочину, його зміст, сума, підстава укладання та методика 
ціноутворення, застосована емітентом для визначення суми правочину та за необхідності 
інша інформація 
 
протягом звітного року Товариство не укладало жодного значного правочину з 
власниками істотної участі, членами наглядової ради або членами виконавчого 
органу, афілійованими особами та  на кінець звітного періоду товариство не має 
невиконаних значних правочинів. 
 

Інформація про основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні 
правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання 
обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, 
необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів 
підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних 
засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, в тому числі вже зроблених, 
опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване 
зростання виробничих потужностей після її завершення 
 
Основні засоби емітента станом на 31 грудня 2018 року: первісна вартість 144,9 
тис. грн., знос складає 98,6 тис. грн., залишкова вартість 46,3 тис. грн.; Основні 
засоби є власними, будь- яких значних правочинів емітента щодо основних засобів не 
планується. Товариство намагається Виробничі потужності обладнання використовувати 
на 100%. Утримання активів здійснюється господарським способом. Особливостей по 
екологічних питаннях, які б могли позначитися на використанні активів підприємства 
не спостерігається. Інформація щодо планів капітального будівництва, розширення 



або удосконалення основних засобів, характер та причини таких планів, суми 
видатків, в тому числі вже зроблених, опис методу фінансування, прогнозні дати 
початку та закінчення діяльності та очікуване зростання виробничих потужностей 
після її завершення - відсутні. 
 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або 
економічних обмежень 
 
Пi сля банкрутства банку " Україна", де були вi дкритi рахунки, як с/ г пi дприємств, 
так i рахунок нашого Товариства, обi гових коштi в немає для розвитку с/ г 
пi дприємств. Недостатнi сть обi гових коштi в, що є основною проблемою для 
товариства, обумовлюється вi дсутнi сть достатнi х обсягi в робi т, в зв' язку i з 
зменшенням платоспроможних замовникi в ( дi яльнi сть по наданню послуг для с/ г 
пi дприємств повнi стю залежить вi д життеспроможностi даних пi дприємств); крi м 
вищевказаного жорстка податкова полi тика держави, вi дсутнi сть дотацi й, а також 
залежнi сть розрахункi в за ранi ше виконанi роботи не стимулюють вихi д товариства зi 
стану фi нансової кризи. Виходячи з вищевказаного товариство має високу ступi нь 
залежностi вi д законодавчих та економi чних обмежень. 
 

Факти виплати штрафних санкцій (штраф, пеня, неустойка) і компенсацій за порушення 
законодавства 
 
За звi тний перi од Товариство сплатило штраф в розмірі -510 грн.  згідно Постанови 
про накладання санкцій за правопорушення  на ринку цінних паперів №841- ЗХ-1- Е 
НКЦПФР від 22.11.2018 року . 
 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 
капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 
фахівців емітента 
 
Товариство знаходиться на госпрозрахунковi й системi, але в незалежностi вi д цього, 
форма самофi нансування Товариства, яка обумовлюється полi тикою держави вi дносно 
форми пi дтримки вi тчизняного товаровиробника, є недостатньою для формування 
робочого капi талу для поточних потреб Товариства. Значне полi пшення фi нансового 
стану Товариства можливе у разi надходження фi нансових i нвестицi й. Фахівці 
емітента не здійснювали оцінки шляхів покращення ліквідності. 
 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного 
періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 
 
Приватне акцi онерне товариство " Коростенське мi жрайонне вi ддi лення 
" Сортнасi ннєовоч" на кi нець звi тного перi оду укладених, але не виконаних договорi в 
не має. 
 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 
виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 
можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 
 
Товариство має намi ри клопотати перед державними органами за видi лення Товариству 
у власнi сть земельних ресурсi в. Вищевказане здобуття дасть змогу Товариству 
полi пшити свi й фi нансовий стан. істотні фактори, які можуть вплинути на діяльність 
емітента в майбутньому- відсутні 
 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на 
дослідження та розробку за звітний рік 
 
За звi тний перi од Товариство не витрачало коштi в на дослi дження та розробки із- за 
недостатності обігових коштів. 
 

Судові справи, за якими розглядаються позовні вимоги у розмірі на суму 10 або більше 
відсотків активів емітента або дочірнього підприємства станом на початок року, 
стороною в яких виступає емітент, його дочірні підприємства, або судові справи, стороною 
в яких виступають посадові особи емітента (дата відкриття провадження у справі, 
сторони, зміст та розмір позовних вимог, найменування суду, в якому розглядається 
справа, поточний стан розгляду). У разі відсутності судових справ про це зазначається 



 
Протягом звітного періоду Емi тент не є учасником судових справ, не виступає 
позивачем чи вi дповi дачем в судових справах . 
 

Інша інформацію, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 
результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформація про результати та 
аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 
довільній формі 
 
I ншої i нформацi ї, що може бути корисною для акцi онерi в та i стотною для оцi нки 
i нвестором фi нансового стану ПраТ, у Товариства не має. 
 
 



   XII. Інформація про майновий стан та фінансово-господарську діяльність емітента 

 
1. Інформація про основні засоби емітента ( за залишковою вартістю ) 
 

Найменування основних 
засобів 

Власні основні засоби 
(тис.грн.) 

Орендовані основні 
засоби (тис.грн.) 

Основні засоби , 
всього (тис.грн.) 

На 
початок 
періоду 

На кінець 
періоду 

На 
початок 
періоду 

На кінець 
періоду 

На 
початок 
періоду 

На кінець 
періоду 

1.Виробничого призначення 46.300 46.300 0.000 0.000 46.300 46.300 

- будівлі та споруди 5.000 5.000 0.000 0.000 5.000 5.000 

- машини та обладнання 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- транспортні засоби 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- земельні ділянки 0.800 0.800 0.000 0.000 0.800 0.800 

- інші 40.500 40.500 0.000 0.000 40.500 40.500 

2. Невиробничого призначення 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- будівлі та споруди 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- машини та обладнання 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- транспортні засоби 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інестиційна нерухомість 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

Усього 46.300 46.300 0.000 0.000 46.300 46.300 

 
Пояснення :  Обмежень на використання майна немає. 
первісна вартість основних засобів-144,9 тис грн 
ступінь їх зносу-68 % 
ступінь їх використання - 32 % 
сума нарахованого зносу-98,6 тис. грн 
Протягом звітного періоду змін у вартості основних засобів не було  
Терміни та умови користування основними засобами ( за основними групами),  
будівлі та споруди - від 20 років і більше 
машини і обладнання- від 1 року до 30 років 
транспортні засоби- від 1 року до 20 років 
інши- від 1 року до 5 років 
Всі основні засоби використовуються належним чином, згідно інструкції по 
використанню та умовами технологічного процесу. 
 



2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 
 
Найменування показника (тис.грн.) За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн.) -125 -105.7 

Статутний капітал (тис.грн.) 74.5 74.5 

Скоригований статутний капітал (тис.грн.) 74.5 74.5 

Опис Розрахунок вартості чистих активів відбувався відповідно до пункту 2 статті 14 Закону України 
"Про акціонерні товариства" № 514-VI від 17.09.2008 р. та Положення (стандарту) 
бухгалтерського обліку 25 "Фінансовий звіт суб'єкта малого підприємництва", затвердженого 
Наказом Міністерства фінансів України № 39 від 25.02.2000 р. Визначення вартості чистих 
активів проводилося за формулою: Власний капітал (вартість чистих активів) товариства - 
різниця між сукупною вартістю активів товариства та вартістю його зобов'язань перед іншими 
особами 

Висновок Розрахункова вартість чистих активів(-125.000 тис.грн. ) менше скоригованого статутного 
капіталу(74.500 тис.грн. ).Згідно  статті 155 п.3 Цивільного кодексу України товариство 
зобов'язане оголосити про зменшення свого статутного капіталу. та зареєструвати відповідні 
зміни до статуту у встановленому порядку.Треба взяти до уваги, що мінімальний статутний 
капітал АТ на кінець звітного періоду становить  1523 тис.грн.Це свідчить про те, що  згідно статі 
155 п.3 Цивільного кодексу України АТ підлягає ліквідації. 

 



3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань Дата 
виникнен

ня 

Непогашена 
частина 
боргу 

(тис.грн.) 

Відсоток за 
користування 

коштами 
(відсоток 
річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку, у тому числі : Х 0.00 Х Х 
зобов"язання вiдсутнi д/н 0.00 0.000 д/н 
Зобов'язання за цінними паперами Х 0.00 Х Х 
у тому числі за облігаціями (за кожним 
випуском) : 

Х 0.00 Х Х 

зобов"язання вiдсутнi д/н 0.00 0.000 д/н 
за іпотечними цінними паперами (за кожним 
власним випуском): 

Х 0.00 Х Х 

зобов"язання відсутні д/н 0.00 0.000 д/н 
за сертифікатами ФОН (за кожним власним 
випуском): 

Х 0.00 Х Х 

зобов"язання відсутні д/н 0.00 0.000 д/н 
За векселями (всього) Х 0.00 Х Х 
за іншими цінними паперами (у тому числі за 
похідними цінними паперами) (за кожним 
видом): 

Х 0.00 Х Х 

зобов"язання відсутні д/н 0.00 0.000 д/н 
За фінансовими інвестиціями в корпоративні 
права (за кожним видом): 

Х 0.00 Х Х 

зобов"язання вiдсутнi д/н 0.00 0.000 д/н 
Податкові зобов'язання Х 0.00 Х Х 
Фінансова допомога на зворотній основі Х 0.00 Х Х 
Інші зобов'язання та забезпечення Х 197.80 Х Х 
Усього зобов'язань та забезпечень Х 197.80 Х Х 
Опис iншi зобов"язання вiдсутнi 
 



 ІНФОРМАЦІЯ ПРО СТАН КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛІННЯ 
 

Загальні збори акціонерів 
 
Яку кількість загальних зборів було проведено за минулі три роки ? 

 Рік Кількість зборів, усього У тому числі позачергових 

1 2016 0 0 

2 2017 1 0 

3 2018 0 0 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу? 

 Так Ні 

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори X   

Акціонери   X 

Депозитарна установа   X 
Інше д/в 

 
Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх 
загальних зборах (за наявності контролю) ? 
 Так Ні 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку   X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотків    X   

 
У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу? 
 Так Ні 

Підняттям карток        X 

Бюлетенями (таємне голосування)                         X   

Підняттям рук                                             X 
Інше д/в 

 
Які були основні причини скликання останніх позачергових зборів ? 
 Так Ні 

Реорганізація   X 

Додатковий випуск акцій      X 

Унесення змін до статуту   X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства      X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства      X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради   X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу   X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)   X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді   X 
Інше позачергові збори акціонерів товариства не проводились 

 
Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? (так/ні)  Ні 

 
У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 
 Так Ні 
Наглядова рада   X 
Виконавчий орган   X 
Ревізійна комісія (ревізор)   X 
Акціонери (акціонер), які на день подання вимоги сукупно є власниками 10 
і більше відсотків простих акцій товариства 

д/н 

Інше (зазначити) позачергові збори акціонерів товариства не проводились 
 
У разі скликання, але не проведення чергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення : Чергові 
загальні збори акціонерів не скликались тому не проводились 
У разі скликання, але не проведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення: 
позачергові збори акціонерів товариства не проводились 

 



Органи управління 
 

Який склад наглядової ради (за наявності) ? 
 (осіб) 

Кількість членів наглядової ради, у тому числі: 3 

кількість членів наглядової ради - акціонерів 3 

кількість членів наглядової ради –представників акціонерів 0 

кількість членів наглядової ради – незалежних директорів 0 

кількість членів наглядової ради -  акціонерів, що володіють більше ніж 10 відсотками акцій 1 

кількість членів наглядової ради -  акціонерів, що володіють менше ніж 10 відсотками акцій 2 
кількість членів наглядової ради -  представників акціонерів, що володіють більше ніж 10 
відсотками акцій 

0 

кількість членів наглядової ради -  представників акціонерів, що володіють менше ніж 10 
відсотками акцій 

0 

 
Чи проводила наглядова рада самооцінку ? 
 Так Ні 

Складу   X 

Організації   X 

Діяльності   X 

Інші (запишіть) самооцінка не проводилась 

 
У разі проведення оцінки роботи наглядової ради (кожного члена наглядової ради) зазначається інформація 
щодо її (їх) компетентності та ефективності, а також інформація щодо виконання наглядовою радою 
поставлених завдань : 
оцінка не проводилась 
Скільки разів на рік відбувались засідання наглядової ради?  0 
 
Які саме  комітети  створено  в  складі  наглядової  ради (за наявності) ? 
 Так Ні 

Стратегічного планування                                  X 

Аудиторський     X 

З питань призначень і винагород                           X 

Інвестиційний     X 

Інші (запишіть)                                        д/в комітети не створювались 
 

У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності : 
оцінка не проводилась 

Зазначається інформація стосовно кількості засідань та яких саме комітетів наглядової ради :  
комітети не створювались тому засідання не проводились 
Чи створено в акціонерному товаристві спеціальну  посаду корпоративного секретаря ? (так/ні )   Ні 
 
Яким чином  визначається  розмір винагороди членів наглядової ради? 
 Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою                             X 
Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової 
вартості акцій  

  X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства   X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди             X 

Інше                                     винагорода не передбачена 
 
Які з  вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства? 
 Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі                  X 

Знання у сфері фінансів і менеджменту                     X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)              X 

Відсутність конфлікту інтересів                           X 

Граничний вік                                             X 

Відсутні будь-які вимоги                                X   

Інше (запишіть)                                                                          д/в 



 
Коли останній  раз  було обрано нового члена наглядової ради, яким чином він ознайомився зі своїми 
правами та обов'язками? 
 Так Ні 
Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом внутрішніх 
документів акціонерного товариства   

X   

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена 
наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками                                         

  X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з 
корпоративного управління або фінансового менеджменту) 

  X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не 
було обрано нового члена  

  X 

Інше (запишіть)                                                                          д/в 
 
Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, 
створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)   Так, введено посаду ревізора 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію: 

Кількість членів ревізійної комісії  1  осіб. 
 
Скільки разів  на  рік  у  середньому  відбувалися  засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох 
років?  3  
 
Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних  зборів 
акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань? 
 

 
Загальні 
збори 

акціонерів 

Наглядова 
рада 

Виконавчий 
орган 

Не належить до 
компетенції 

жодного органу 
Визначення основних напрямів діяльності 
(стратегії)                       

Так Ні Ні Ні 

Затвердження планів діяльності (бізнес-планів) Ні Так Ні Ні 
Затвердження річного фінансового звіту, або 
балансу, або бюджету 

Так Ні Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та 
членів виконавчого органу 

Ні Ні Ні Так 

Обрання та припинення повноважень голови та 
членів наглядової ради 

Так Ні Ні Ні 

Обрання та припинення повноважень голови та 
членів ревізійної комісії 

Так Ні Ні Ні 

Визначення розміру винагороди для голови та 
членів виконавчого органу 

Ні Ні Ні Так 

Визначення розміру винагороди для голови та 
членів наглядової ради 

Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про притягнення до 
майнової відповідальності членів виконавчого 
органу 

Ні Ні Ні Так 

Прийняття рішення про додатковий випуск 
акцій  

Так Ні Ні Ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 
розміщення власних акцій 

Так Ні Ні Ні 

Затвердження зовнішнього аудитора       Ні Так Ні Ні 
Затвердження договорів, щодо яких існує 
конфлікт інтересів 

Так Ні Ні Ні 

 
Чи містить  статут  акціонерного  товариства  положення,  яке обмежує  повноваження  виконавчого  органу  
приймати  рішення  про укладення  договорів,  враховуючи їх суму,  від імені акціонерного товариства? 
(так/ні )   Так  
 
Чи містить  статут  або  внутрішні   документи   акціонерного товариства  положення  про конфлікт 
інтересів,  тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи  або  пов'язаних  з  нею  
осіб  та  обов'язком  діяти  в  інтересах акціонерного товариства? (так/ні)  Так 
 
Які документи існують у вашому акціонерному товаристві ? 
 Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів                 X   



Положення про наглядову раду                            X   

Положення про виконавчий орган   X   

Положення про посадових осіб акціонерного товариства      X 

Положення про ревізійну комісію ( або ревізора )                        X   

Положення про акції акціонерного товариства               X 

Положення про порядок розподілу прибутку                  X 
Інше (запишіть)                   д/в 

 
 
 
 
Яким чином  акціонери  можуть  отримати  таку  інформацію про діяльність вашого акціонерного 
товариства? 

 

Інформація 
розповсюд

жується на 
загальних 
зборах 

Публікується у 
пресі, 

оприлюднюється в 
загальнодоступній 
базі НКЦПФР про 
ринок цінних 
паперів 

Документи 
надаються для 
ознайомлення 
безпосередньо 
в акціонерному 
товаристві 

Копії 
документів 
надаються 
на запит 
акціонера 

Інформація 
розміщуєтьс

я на власній 
інтернет 
торінці 

акціонерного 
товариства 

Фінансова звітність, 
результати діяльності 

Так Так Так Так Так 

Інформація про акціонерів, які 
володіють 10 відсотків та 
більше статутного капіталу 

Ні Ні Ні Так Ні 

Інформація про склад органів 
управління товариства 

Ні Так Так Так Так 

Статут та внутрішні 
документи 

Ні Ні Так Так Ні 

Протоколи загальних зборів 
акціонерів після їх проведення 

Ні Ні Так Так Ні 

Розмір винагороди посадових 
осіб акціонерного товариства 

Ні Так Так Ні Так 

 
Чи готує   акціонерне   товариство   фінансову   звітність  у відповідності до міжнародних  стандартів  
фінансової звітності? (так/ні)  Ні 
 
 Скільки разів  на  рік  у  середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного  товариства  
зовнішнім  аудитором  протягом останніх трьох років? 
 Так Ні 

Не проводились взагалі                                    X 

Менше ніж раз на рік                                      X 

Раз на рік                                              X   

Частіше ніж раз на рік                                    X 
 
Який орган приймав рішення про затвердження зовнішнього аудитора? 
 Так Ні 

Загальні збори акціонерів       X 

Наглядова рада                                          X   

Виконавчий орган                          X 
Інше (запишіть)                                        д/в 

 
Чи змінювало акціонерне товариство зовнішнього аудитора протягом останніх трьох років? (так/ні) Ні 
 
З якої причини було змінено аудитора? 
 Так Ні 

Не задовольняв професійний рівень                         X 

Не задовольняли умови договору з аудитором                X 

Аудитора було змінено на вимогу акціонерів                X 
Інше (запишіть)                                        д/в 

 
Який орган   здійснював   перевірки   фінансово-господарської діяльності акціонерного товариства в 
минулому році? 



 
 Так Ні 

Ревізійна комісія ( ревізор )                                       X   

Наглядова рада                                            X 

Відділ внутрішнього аудиту акціонерного товариства        X 

Стороння компанія або сторонній консультант               X 

Перевірки не проводились                                  X 
Інше (запишіть)                                        д/в 

 
 
З ініціативи   якого   органу   ревізійна  комісія (ревізор) проводила перевірку останнього разу? 
 
 Так Ні 

З власної ініціативи                                    X   

За дорученням загальних зборів                            X 

За дорученням наглядової ради                             X 

За зверненням виконавчого органу                          X 

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 відсотків голосів       X 
Інше (запишіть)                                        д/в 

 
Чи отримувало ваше акціонерне товариство протягом  останнього року   платні   послуги   консультантів   у  
сфері  корпоративного управління чи фінансового менеджменту? (так/ні)   Ні 
 
 
Залучення інвестицій та вдосконалення практики корпоративного управління 
 
Чи планує  ваше  акціонерне  товариство  залучити  інвестиції  кожним з цих способів протягом наступних 
трьох років? 
 
 Так Ні 

Випуск акцій                                              X 

Випуск депозитарних розписок                              X 

Випуск облігацій                                          X 

Кредити банків                                            X 

Фінансування з державного і місцевих бюджетів             X 
Інше (запишіть)                                        д/в 

 
Чи планує   ваше   акціонерне  товариство  залучити  іноземні інвестиції протягом наступних трьох років ? 
 
Так, уже ведемо переговори з потенційним інвестором       

Так, плануємо розпочати переговори                        

Так, плануємо розпочати переговори в наступному році      

Так, плануємо розпочати переговори протягом двох років   

Ні, не плануємо залучати іноземні інвестиції наступних трьох років                                   X 

Не визначились                                            
 
Чи планує ваше акціонерне товариство включити власні акції до лістингу фондових бірж протягом 
наступних трьох років?  (так/ні/не визначились)     Ні 
 
Чи змінювало акціонерне товариство особу, яка веде облік прав власності  на  акції  у  депозитарній  системі  
України,  протягом останніх трьох років? (так/ні)  Ні 
 
Чи має акціонерне товариство власний кодекс (принципи, правила) корпоративного управління? (так/ні)  
Так 
 
У разі наявності у акціонерного товариства кодексу (принципів,  правил) корпоративного управління 
вкажіть дату його прийняття:     29.07.2011;  
яким органом управління прийнятий: загальними зборами акціонерів 
 
Чи оприлюднено інформацію про прийняття акціонерним товариством кодексу (принципів, правил) 
корпоративного управління? (так/ні)  Ні;  



укажіть, яким чином її оприлюднено: на власному веб-сайті за посиланням: 
http://www.korostensort.ho.ua/files/kodeks.pdf 
 
Вкажіть інформацію щодо дотримання/недотримання кодексу корпоративного управління (принципів,  
правил) в акціонерному товаристві (з посиланням на джерело розміщення їх тексту), відхилення та причини 
такого відхилення протягом року.  
 Всі принципи та правила кодексу корпоративного управління дотримуються товариством в повній мірі. Відхилень 
протягом звітного періоду від Кодексу корпоративного управління не було. 

 



 
ФІНАНСОВИЙ ЗВІТ  

СУБ'ЄКТА МАЛОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА 
  Коди 
 Дата (рік, місяць,  число) 2019 01 01 
Підприємство   Приватне акціонерне товариство "Коростенське 
міжрайонне відділення "Сортнасіннєовоч" 

за ЄДРПОУ 00492183 

Територія  Житомирська область за КОАТУУ 1810700000 
Організаційно-правова форма господарювання  Акцiонерне товариство за КОПФГ 230 
Вид економічної діяльності  ОПТОВА ТОРГІВЛЯ КВІТАМИ ТА 
РОСЛИНАМИ  

за КВЕД 46.22 

Середня кількість працівників  2   
Одиниця виміру : тис. грн. з одним десятковим знаком   
Адреса 11500 Житомирська область Коростенський р-н м. Коростень Вул. 
Дзержинського, буд. 48/31 (04142) 4-32-87 
 
 

  

 
 

1. Баланс на "31" грудня 2018 р.  
Форма № 1-м  

   
 

Актив Код 
рядка 

На початок 
звітного періоду 

На кінець звітного 
періоду 

1 2 3 4 
               І. Необоротні активи    
Незавершені капітальні інвестиції 1005 -- -- 
Основні засоби:  1010 46.3 46.3 

первісна вартість 1011 144.9 144.9 
знос 1012 ( 98.6 ) ( 98.6 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 -- -- 
Довгострокові фінансові інвестиції 1030 -- -- 
Інші необоротні активи 1090 -- -- 
Усього за розділом І 1095 46.3 46.3 
              II. Оборотні активи    
Запаси: 1100 -- -- 
у тому числі готова продукція 1103 -- -- 
Поточні біологічні активи 1110 -- -- 
Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 -- -- 
Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 2.0 2.0 
у тому числі з податку на прибуток 1136 -- -- 
Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 24.5 24.5 
Поточні фінансові інвестиції 1160 -- -- 
Гроші та їх еквіваленти 1165 -- -- 
Витрати майбутніх періодів 1170 -- -- 
Інші оборотні активи 1190 -- -- 
Усього за розділом II 1195 26.5 26.5 
IІІ. Необоротні активи, утримані для продажу, та 
групи вибуття 

1200 -- -- 

Баланс 1300 72.8 72.8 
 
 

  

Код за ДКУД 1801006 



 
 
 

Пасив 
Код 

рядка 
На початок 

звітного року 
На кінець звітного 

періоду 
1 2 3 4 

І. Власний капітал    
Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 74.5 74.5 
Додатковий капітал 1410 64.1 64.1 
Резервний капітал 1415 -- -- 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 ( 244.3 ) ( 263.6 ) 
Неоплачений капітал 1425 (    --    ) (    --    ) 
Усього за розділом І 1495 -105.7 -125.0 
II. Довгострокові зобов'язання, цільове фінансування 
та забезпечення 

1595 -- -- 

III. Поточні зобов'язання    
Короткострокові кредити банків 1600 -- -- 
Поточна кредиторська заборгованість за : 
      довгостроковими зобов'язаннями 

1610 -- -- 

      за товари, роботи, послуги 1615 -- -- 
      розрахунками з бюджетом 1620 -- -- 
      у тому числі з податку на прибуток 1621 -- -- 
       розрахунками зі страхування 1625 -- -- 
      розрахунками з оплати праці 1630 -- -- 
Доходи майбутніх періодів 1665 -- -- 
Інші поточні зобов'язання 1690 178.5 197.8 
Усього за розділом IІІ 1695 178.5 197.8 
ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 
утримуваними для продажу та групами вибуття 

1700 -- -- 

Баланс 1900 72.8 72.8 
 

 
д/ в 
 



2. ЗВІТ ПРО ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ  
 за рік 2018  рік 
Форма N 2-м 

Код за ДКУД 1801007 
 

Стаття Код рядка 
За звітний 
період 

За аналогічний 
період 
попереднього 
року 

1 2 3 4 
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 2000 -- -- 
Інші операційні доходи 2120 -- -- 
Інші доходи 2240 -- -- 
Разом доходи ( 2000 + 2120 + 2240) 2280 -- -- 
Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт,послуг) 2050 (    --    ) (    --    ) 
Інші операційні витрати 2180 ( 19.3 ) ( 9.8 ) 
Інші витрати 2270 (    --    ) (    --    ) 
Разом витрати (2050 + 2180+ 2270) 2285 ( 19.3 ) ( 9.8 ) 
Фінансовий результат до оподаткування (2280 – 2285)  2290 -19.3 -9.8 
Податок на прибуток 2300 (    --    ) (    --    ) 
Чистий прибуток (збиток) ( 2290 – 2300 ) 2350 -19.3 -9.8 
 
д/ в 
 
Директор ________________ Капiносова Тетяна Iванiвна 
 (підпис)  
   
Головний бухгалтер     ________________ Качалка Тетяна Леонтіївна 
 (підпис)  

 

 


